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TITULO I: DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
CAPITULO I: DA CARACTERIZACAO

Artigo 1 — O Instituto Educacional Imaculada Conceicdo, com sede a Praca da
Bandeira n.° 11, Mogi Mirim, SP, integra-se a rede de Instituicdes de ensino fundadas e
mantidas no Brasil pela Sociedade de Educacgao Integral e de Assisténcia Social “SEIAS”,
com sede em Belo Horizonte — Minas Gerais, a Rua Ludgero Dolabela n°1021, 6° andar,
Bairro Gutierrez, CEP 30.130.430, CNPJ 33.352.543/0001-27, pessoa juridica, registrada
no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas em Belo Horizonte — MG, conforme
averbacgdo n.° 294, no registro 53896, no livro A, em 3 de abril de 2008, com base nos
dispositivos constitucionais vigentes, na Lei n°9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional e na Lei n°8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, reger-se-
a pelo presente Regimento Escolar.

Artigo 2 - O Instituto Educacional Imaculada Conceigéo tem sede propria em Mogi
Mirim, SP, a Praca da Bandeira n.° 11, CEP. 13.800-058 e é reconhecido por Portaria
C.E.l. de 24/06/80, publicada no D.O.E. de 25/06/80.

Artigo 3 — Organiza-se como instituicdo isenta de posicionamento politico
partidario, com o objetivo primordial de proporcionar aos educandos a educacao na fé,
através de uma pratica educativa, marcada pelo selo evangélico da filiagcdo divina e da
fraternidade, orientada ao desenvolvimento e aperfeicoamento do ser humano em todas
as suas potencialidades e dimensdes, preparando-o, também para o0 exercicio consciente
da cidadania.

Artigo 4 — A educacédo na fé, como finalidade primordial do Instituto Educacional
Imaculada Conceicdo, além do ensino basico da fé catdlica, supde e exige um clima
pastoral em toda a Escola, cujo centro sera sempre a pessoa de Jesus Cristo, e todo o
processo educativo buscara proporcionar aos alunos condi¢cdes de se tornarem pessoas
conscientes de seus deveres humano-cristdos para com Deus-Pai, para com seus irmaos,
para consigo mesmos e para com 0 mundo, membros construtivos na familia, na Igreja,
na sociedade e na patria.

Artigo 5 — No cumprimento dessa missdo, o Instituto Educacional Imaculada
Conceicéo requer das familias sintonia com seus objetivos educacionais, favorecendo e
dando-lhes oportunidades para isso, uma vez que s6 a unidade de esforcos e a atitude de
mutua colaboracédo sincera, aberta e participativa, possibilitardo a consecucdo das metas
propostas.

Artigo 6 - O Instituto Educacional Imaculada Conceicédo se enquadra na categoria
administrativa privada, filantropica, segundo artigo 20, Titulo IV, da Lei 9394/96 LDB e ¢é
Certificada como Entidade Beneficente de Assistencial Social pelo MEC, conforme
portaria n® 41 de 11 de janeiro de 2011, com base no Decreto 2536 de 06 de abril de
1998.
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CAPITULO I

DOS OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DA EDUCAGCAO ESCOLAR

Artigo 7 — No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Educacional
Imaculada Conceicdo orienta-se pelas normas legais, quanto aos fins da educacgéo
nacional e inspira-se nos principios evangélicos, nos valores humano-cristdos de
solidariedade e liberdade, objetivando:

VI.
VII.

0 conhecimento experiencial da pessoa de Jesus Cristo e 0 crescente
compromisso com o Evangelho;

a assimilacéo vivencial da concepcéo crista da pessoa, da vida e do mundo e a
consequente valorizacdo e promocao da vida e respeito a dignidade e a
liberdade fundamental da pessoa humana;

0 desenvolvimento integral do ser humano, sua capacidade para o
compromisso com a historia de seu tempo, a partir de uma postura,
nitidamente, cristd, sua participagcdo na obra do bem comum e compromisso
com o crescimento e transformacao da sociedade;

a formacdo de cidaddos capazes de compreender, criticamente a realidade
social e conscientes de seus direitos e responsabilidades e o desenvolvimento
dos valores éticos, do aprendizado, da participacdo e da educacédo para a
democracia;

0 preparo do cidaddo para o exercicio da cidadania, a compreensao e 0
exercicio do trabalho mediante acesso a cultura, ao qualificado conhecimento
humanistico, cientifico, tecnoldgico e artistico e ao desporto e para a efetiva
participacéo politica;

a difuséo do saber e do conhecimento;

o fortalecimento da solidariedade para a construcdo da paz, de uma cidadania
contraria a exploracdo, opressdo ou desrespeito ao homem e a mulher, a
natureza e ao patriménio cultural da humanidade.
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TITULO Il: DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I: DA DIRECAO
SECAO I: DA CONSTITUICAO

Artigo 8 — A Equipe Diretiva do Instituto Educacional Imaculada Conceicdo
constitui-se por:
I. Representante da Congregacéao;
[I. Diretor ou Diretora,
[ll. Vice-Diretor ou Vice-Diretora.
Paragrafo Unico — Os cargos de Representante da Congregacdo e Diretor
poderao ser exercidos pela mesma pessoa.

Artigo 9 — A Equipe Diretiva tem como finalidade dinamizar em todos 0s niveis a
missdo educativo-evangelizadora da Escola e a adequada explicitacdo da mensagem
evangélica, mantendo as finalidades e objetivos da Entidade Mantenedora.

Artigo 10 — A Representante da Congregacdo, nomeada por esta sociedade, é
responsavel na Instituicdo pela manutencdo da filosofia educacional da Entidade
Mantenedora.

Artigo 11 — O Diretor’, educador, legalmente habilitado, anima a Escola em
Pastoral, de modo a desenvolver a sua missdo de educar na fé; dirige o funcionamento
dos servicos escolares, o trabalho dos professores, as atividades dos alunos e as
relacbes da comunidade escolar com a sociedade, velando para que, regularmente, se
cumpram, no ambito de sua acdo, o presente Regimento Escolar, assim como, a ordem
educacional vigente no Pais.

Artigo 12 — O Vice-Diretor?, educador, legalmente habilitado e indicado pela
Entidade Mantenedora, colabora com o Diretor e o substitui em suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 13 — Os cargos de Diretor e Vice-Diretor devem ser preenchidos por
educadores cristdos qualificados, legalmente habilitados, registrados nos 0rgaos
competentes e investidos em suas fun¢des, de acordo com o documento das Filhas de
Jesus, designado Estatuto e Normas da Provincia do Brasil e com as orientacfes da
Entidade Mantenedora.

! Daqui para frente onde se Ié Diretor, interprete-se Diretor ou Diretora.
2 Daqui para frente onde se Ié Vice-Diretor, interprete-se Vice-Diretor ou Vice-Diretora.
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SECAO II: DAS ATRIBUICOES

Artigo 14 — S&o atribuicbes da Representante da Congregacéo:

V.

V.
VI.

VII.

realizar o fim da congregacao na Instituicdo e garantir a linha educativa crista
propria das Filhas de Jesus;

administrar financeira-economicamente a Instituicéo;

decidir sobre a contratacdo e a rescisao do pessoal da Instituicdo, na forma da
Lei;

responder por qualquer recurso destinado a Instituicdo, dele prestando contas
a Entidade Mantenedora e aos érgaos oficiais, quando for o caso;

presidir o Grupo de Reflexao;

responsabilizar-se pela formacéo dos educadores da Escola, contando com a
colaboracéo das Coordenacoes;

analisar e aprovar os planos da Escola;

VIII. resolver, em ultima instancia, os problemas ou casos que ocorrerem.

Artigo 15 — Sao atribuicbes do Diretor:

V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.
XIl.
XIII.
XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

realizar o fim da Congregacdo na atividade que a Instituicio desenvolve e
dirigi-la de acordo com o modo de proceder das Filhas de Jesus, traduzindo
estas competéncias na pratica diaria;

dinamizar toda a comunidade educativa, garantindo-lhe o clima pastoral;

ser o elo dinamizador dos objetivos da Escola e da vivéncia de sua filosofia,
suscitando e favorecendo a participacao;

dirigir e coordenar a Instituicao;

superintender todas as atividades escolares;

cumprir e fazer cumprir as determinacdes legais no ambito escolar;
supervisionar a selecdo e participar na contratacdo e na rescisdao do Pessoal
da Instituicdo, organizar e distribuir 0s servicos internos;

aprovar escala de férias do quadro pessoal;

supervisionar a selecédo dos alunos, quando houver e aceitar matriculas;

fixar o calendario escolar, horario de aulas, inicio e término de cada periodo
letivo e os dias de atividades escolares;

participar das reunifes do Grupo de Reflexao;

convocar e presidir as atividades de Conselhos de Classe;

presidir as comemoracdes e solenidades da Escola;

liderar as atividades de integracdo da comunidade educativa com a
comunidade local;

estar informado sobre as realizacdes do Grémio, da Associacdo de Pais e de
Funcionérios, quando houver,

aplicar sancdes ao pessoal administrativo, de coordenacdo, docente e
discente, nos termos da legislacdo vigente e deste Regimento Escolar;

exercer as demais funcbes decorrentes de seu contrato de trabalho, de
disposicOes legais e de normas de ensino, bem como, as que lhe forem
atribuidas pela Entidade Mantenedora;

submeter para aprovagdo os Planos de sua competéncia a Representante da
Congregacéo.



Praca da Bandeira, 11 — Tel. (19) 3862- 0102 /Fax (19) 3862-2596 — Mogi Mirim — Sao Paulo.
C.N.P.] 33.352.543/0007-12
www.colegioimaculada.com.br

REGIMENTO ESCOLAR

78 INSTITUTO EDUCACIONAL IMACULADA CONCEICI\O
‘ }“' A Entidade Mantenedora: Sociedade de Educacdo Integral e de Assisténcia Social — SEIAS
h,"* '

XIX. comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus-tratos, envolvendo alunos,
assim como, de evasdo escolar e de reiteradas faltas injustificadas, apoés
esgotar todos 0s recursos escolares, como orienta o art. 56 do Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

Paragrafo Unico — No exercicio de suas fungdes e atribuicbes, pode o Diretor
delegar poderes a outros, devidamente qualificados e habilitados, quando
houver exigéncia legal aplicavel, assumindo total responsabilidade pela
delegacao.

Artigo 16 — S&o atribuicdes do Vice-Diretor, além de substituir o Diretor em suas
auséncias e impedimentos:

I. coadjuvar o Diretor em todas as tarefas que Ilhe forem confiadas pelo mesmo;
[I. desempenhar as atribuicdes designadas pelo Diretor por seu contrato de
trabalho e pela Entidade Mantenedora;
lll. colaborar, ativamente, na elaboracdo do Plano de Gestéo;
IV. substituir o Diretor em suas auséncias.

CAPITULO II;: DO GRUPO DE REFLEXAO

SECAO |: DA CONSTITUICAO

Artigo 17 — O Grupo de Reflexao constitui-se por:
I. Representante da Congregacao;
Il. Diretor;
lll. Vice-Diretor;
IV. Representacao de Coordenacfes da Escola, a critério da Representante da
Congregacao.

Paragrafo Unico — A critério da Representante da Congregacéo, esse Grupo pode
ser ampliado com a participacdo de outros representantes dos diversos
membros da comunidade educativa.

SECAO II: DOS OBJETIVOS

Artigo 18 — O Grupo de Reflexdo tem por finalidade:

I. assimilar e vivenciar a filosofia educacional da Escola, por meio de estudo e
reflexdo de temas relacionados com a Educacéo, com as orientacfes da Igreja
Catdlica e da Entidade Mantenedora;

Il. pensar a Escola como um todo, com critérios evangélicos e segundo o modo
préprio de educar da Entidade Mantenedora;

lll. colaborar com a Dire¢éao nos discernimentos e decisdes, sempre que lhe forem
solicitados;
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ler e discernir os acontecimentos da vida escolar, a luz dos principios de agéo
educativa da Entidade Mantenedora.

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 19 — O Grupo de Reflexdo se reine em ocasifes previstas no Calendario da
Escola ou, excepcionalmente, por convocacao extraordinaria.

CAPITULO IIl: DOS SERVICOS DE APOIO

SECAO I: DOS SERVICOS DE APOIO A EQUIPE DIRETIVA

Artigo 20 - O Instituto Educacional Imaculada Concei¢gdo conta com 0s seguintes
servigos de apoio a Equipe Diretiva:

Pastoral
Comunicagéao e Marketing
Servico Social

CAPITULO IV: DO SERVICO DE PASTORAL

SECAO |: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 21 — O servico de Pastoral tem como finalidade colaborar com a Equipe
Diretiva na adequada explicitacdo da mensagem evangélica, mantendo as finalidades e
objetivos da Entidade Mantenedora.

Sao suas atribuicdes:

Colaborar com o anuncio explicito da mensagem cristd, de modo a
proporcionar aos membros da Comunidade Educativa condicbes de
crescimento na fé e adesao a pessoa de Jesus Cristo e ao projeto do Reino;

. criar condi¢cdes ao anuncio explicito do Evangelho, para que os alunos possam

viver a experiéncia crista, possibilitando um compromisso que se traduza em
gestos concretos;

. programar, coordenar e avaliar todas as atividades referentes ao servico

Pastoral, assim como, acompanhar e orientar os dinamizadores dessa area;
colaborar na formacado, renovacdo e aperfeicoamento humano-cristdo dos
educadores;

Colaborar, para que a identidade da Escola se firme, cada vez mais, como
catdlica, pela vivéncia das relacdes fraternas e celebracéo da Fé professada.
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SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 22 — O servico de Pastoral é constituido pelo Assistente, pelo Auxiliar e pelo
Agente de Pastoral.

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 23 — O servico de Pastoral pode funcionar dentro e fora do horario escolar,
de forma regular ou intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza de seu campo
especifico de acao.

CAPITULO V: DO SERVICO DE COMUNICACAO E MARKETING

SECAO |: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 24 — O servico de Comunicacao e Marketing cumpre papel estratégico para
realizacdo dos objetivos e missdo da Instituicdo, na divulgacdo das atividades
desenvolvidas e de posicionamentos institucionais, além do atendimento a imprensa e
elaboracdo de produtos de comunicacao e divulgacdes, pertinentes a projetos, acdes e
campanhas, de acordo com os objetivos da Entidade Mantenedora.

Sao suas atribuicdes:

|. elaborar e/ou cooperar no planejamento do endomarketing, na producdo do
pensamento estratégico e na elaboracdo do mesmo;

Il. cooperar nos processos de qualidade e exceléncia organizacional;

lll. cooperar na captacdo de recursos para a organizagao, objetivando parcerias,
patrocinio e apoio;

IV. cooperar na definicAo do posicionamento organizacional, considerando
mercados, segmentos e nichos;

V. elaborar e/ou cooperar em eventos e encontros institucionais que tenham
carater formativo, informativo ou promocionais para fortalecimento da imagem
institucional;

VI. elaborar e operacionalizar o plano de Marketing, considerando 0s recursos
organizacionais disponiveis;

VII. definir ferramentas de comunicacéo e de relacionamento, a serem utilizadas no
mercado interno e externo, a fim de facilitar a gestdo de informacgéo, a producéo e
a gestdo do conhecimento, considerando a possibilidade de interagcdo dessas
ferramentas e como influenciam a percepcao de consumo e de mercado e o
posicionamento organizacional,

VIII. interagir com outros profissionais, respeitando a area de atuacdo de cada um,
na promocéo e ampliacdo da divulgagéo da misséo, visao e valores da Instituicao.
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SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 25 — O servico de Comunicacao e Marketing € constituido de Responsével

pelo setor.

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 26 — O servico de Comunicacao e Marketing pode funcionar dentro e fora do

horario escolar, na propria instituicio ou em espaco diferenciado, segundo as
necessidades da acéo.

CAPITULO VI: DO SERVICO SOCIAL

SECAO |: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 27 - O Servico Social tem como finalidade subsidiar a Equipe Diretiva nas

concessdes, manutencdes ou reducbes da anuidade escolar, podendo ser ou nao
renovada, anualmente, pela Direcdo da escola.

Sao suas atribuicdes:

auxiliar a Equipe Diretiva na concessao de gratuidades escolares que ficardo
sempre condicionadas a analise socioecondmica da familia de origem do
estudante, ao seu empenho e desempenho escolar, bem como, a observacao
da legislacéo pertinente em vigor;

colaborar com a Equipe Diretiva, para que o0 processo de analise
socioeconbmica priorize o beneficio para estudantes de baixa renda, cuja
situacao familiar envolve vulnerabilidades sociais;

programar, coordenar e avaliar projetos ou acfes de natureza sOcio-
assistencial.

Paragrafo Unico: A renovacao das gratuidades escolares ndo é automatica e
depende de processo de andlise socioecondmica que devera ser realizado
anualmente. A veracidade das informacbes socioeconbmicas, bem como, a
comprovacdo das mesmas, € de total responsabilidade da familia que
respondera, civilmente, pelas possiveis inconsisténcias que possam ser
apuradas.
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SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 28 — O Servico Social é constituido pela Assistente Social, devidamente
inscrita nos conselhos da classe profissional.

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 29 — O Servico Social pode funcionar dentro e fora do horario escolar, na
prépria instituicdo ou em espaco diferenciado, segundo as necessidades da acao.

CAPITULO VII: DAS COORDENACOES

ARTIGO 30 - O Instituto Educacional Imaculada Concei¢cado conta com as
seguintes Coordenagoes:

l. Coordenacéo Pedagogica

Il. Coordenacdo Administrativa

SECAO |: DOS OBJETIVOS E FUNCOES

Artigo 31 — As Coordenacdes tém a finalidade de dinamizar os processos
pedagodgicos e administrativos nos diversos segmentos e setores, imprimindo-lhes
unidade de critérios e linhas de acdo. Para isso objetivam:

|. assessorar a Equipe Diretiva em todos 0s aspectos relativos a seus setores e
segmentos, propondo-lhe o que julgar necessario, de acordo com 0s critérios
evangélicos e segundo a filosofia da Instituicéo;

II. zelar, junto a Equipe Diretiva, pelo clima pastoral da Escola e pelo cumprimento
e aprimoramento de seu objetivo primordial: a educacao na fé;

lll. elaborar seus projetos de trabalho e apresenta-los a aprovacao do Diretor;

IV. buscar e favorecer o melhor relacionamento entre corpo docente, discente,
funcionérios, familias e Equipe Diretiva da Instituicdo, sempre em unido com o
Diretor;

V. oportunizar a integracdo familia-escola pela participacdo dos pais em
atividades do seu setor ou segmento, atendimento e orientacéo a eles, quando
necessario;

VI. coordenar, supervisionar e organizar o pessoal que trabalha em seu setor ou
segmento e os servicos que Ihes forem confiados;

VII. promover o reconhecimento do projeto pedagdgico da Escola as familias.

VIII. proporcionar suporte técnico as atividades de seu setor ou segmento;

IX. cumprir todas as obrigac¢des ou atribuicOes previstas neste Regimento Escolar

ou determinadas pela Diregao.
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CAPITULO VIII: DA COORDENACAO PEDAGOGICA

SECAO I: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 32 — A Coordenacdo Pedagdgica tem por finalidade primeira promover na
Escola uma Unica linha pedagdgica de ensino-aprendizagem, em consonancia com o0
modo proprio de educar da Entidade Mantenedora.

S&o suas atribuigdes:

[I.
V.

VI.
VII.
VIII.

IX.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.
XV.

planejar, orientar e avaliar o processo pedagoégico de acordo com a filosofia
educacional assumida pela Escola e com as determinacdes legais referentes
ao ensino;

. integrar os conteudos programaticos das diversas disciplinas, areas de estudo

e atividades, estando atenta para que haja verdadeiro dialogo entre ciéncia e
fé;

zelar pela continuidade e unidade do processo de ensino-aprendizagem;
acompanhar o trabalho do corpo docente, incentivando-o, orientando-o e
avaliando-o;

promover reunifes periddicas para a abordagem de assuntos pedagdgico-
educacionais;

oportunizar a renovacgao e o aperfeicoamento pedagoégico do Corpo Docente;
supervisionar os trabalhos, avaliacGes e estudos de recuperacéo;

supervisionar a selecdo profissional dos candidatos a docéncia na Instituicao,
de acordo com os processos aprovados pela Equipe Diretiva;

participar dos Conselhos de Classe;

incentivar o processo de ensino-aprendizagem e atividades extra-classe de
valor cultural e educacional;

colaborar na selecédo de alunos, quando houver, atendendo as determinacfes
legais e aos critérios da Escola,

supervisionar 0s servicos pedagodgicos complementares: Biblioteca,
Laboratérios, Audiovisuais, Secretaria e Reprografia;

responsabilizar-se pelos estagios, orientando-os, supervisionando-os e
avaliando-os;

colaborar na organizacao do calendario escolar e do horario das aulas;

manter a Equipe Diretiva sempre informada sobre a execucdo dos Planos e
seus resultados.
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SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 30 — A Coordenacao Pedagogica é constituida por um Coordenador de
segmento, legalmente habilitado, de acordo com a legislacdo vigente, nomeado pela
Equipe Diretiva da Instituigéo.

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 31 — A Coordenacdo Pedagdgica pode funcionar dentro e fora do horario
escolar, de forma regular ou intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza de seu
campo especifico de agao.

CAPITULO IX: DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

SECAO |: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 32 — A Coordenacao Administrativa tem como finalidade supervisionar os
servicos da Escola no aspecto econdmico-financeiro e de manutencdo e oferecer a
Direcdo elementos para a tomada de decisbes nesses aspectos, bem como, no
trabalhista-legal, pautando sua atividade nos principios da justica evangélica, conforme os
objetivos da Entidade Mantenedora.

Sao suas atribuicdes:

I. colaborar de maneira efetiva com a Representante da Congregacdo na
administracdo econdémico-financeira, sob a orientacéo do Diretor;

Il. estar atento para que essa administracao seja orientada a missdo e se paute
pelos principios evangélicos da justica e da caridade;

lll. coordenar a contabilidade da Escola e fazer cumprir as exigéncias das
legislaces fiscais e trabalhistas e as medidas intersindicais;

IV. coordenar o Departamento de Pessoal e Tesouraria, sempre sob a presidéncia
da Representante da Congregacao;

V. zelar pela conservacdo das dependéncias e recursos materiais da Escola e
supervisionar os servicos de manutencao;

VI. Supervisionar o trabalho do setor administrativo;

VII. coordenar os processos de compras e tomada de servicos;

VIII. elaborar a previsdo orcamentaria anual com seriedade e realismo, sob a
orientacdo da Representante da Congregacao e apresentar a sua apreciagao e
confirmacéo, antes de encaminha-lo & Superiora Provincial para aprovacao;

IX. avaliar o orcamento, comparando-o com o realizado, pelo menos duas vezes
ao ano, levando ao conhecimento da Equipe Diretiva os desvios, se houver, e
as propostas de ajustes;

X. cuidar das finangas, de acordo com o0 orgcamento aprovado, sempre em
consonancia com as orientagoes da Representante da Congregacao;
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Xl. prestar contas da situacao econémico-financeira e da administracédo de bens a
Representante da Congregacao, periodicamente, e sempre que solicitado;

XIl. regularizar a admissdo e demissdao de empregados, mediante indicacdo da
Representante da Congregacao ou de quem esta delegar, zelando sempre pelo
bom cumprimento das normas trabalhistas e afins;

XIll. zelar pela guarda e boa conservagdo dos documentos fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, contabeis e legais, nos prazos estipulados em lei.

SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 33 — A Coordenacdo Administrativa é constituida por um Coordenador
legalmente habilitado, de acordo com a legislacéo vigente, nomeado pela Equipe Diretiva

da Instituigcao.
SECAO Ill: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 34 — A Coordenacao Administrativa pode funcionar dentro e fora do horario
escolar, de forma regular ou intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza de seu
campo especifico de acao.
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CAPITULO X: DAS EQUIPES DE APOIO A ACAO EDUCATIVA

ARTIGO 35 — O Instituto Educacional Imaculada Concei¢céo conta com as
seguintes Equipes de apoio a acao educativa:

l. Assisténcia Comunitéria;

Il. Orientacdo Educacional.

CAPITULO XI: ASSISTENCIA COMUNITARIA
SECAO I: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 36 — A Assisténcia Comunitaria € um organismo vinculado a Coordenacao
Pedagogica e a ela compete promover o bom relacionamento da Comunidade Educativa,
mediante o fortalecimento de um clima de justica, paz, respeito, harmonia e disciplina, em
consonancia com as orientagcdes da Coordenacao Pedagogica.

Sao suas atribuicdes:

I. zelar para que sejam cumpridas e respeitadas todas as normas e critérios da
Instituicdo, vinculados as suas atribuicoes;

[I. desenvolver sempre o0 sentido comunitario, de liberdade responsavel,
participacéo e unido entre todos os membros da Comunidade Educativa;

lll. promover e responsabilizar-se por eventos que favorecam o relacionamento
dos membros da comunidade educativa e animar, na linha do crescimento da
fraternidade, as iniciativas da Escola;

IV. ajudar o aluno a descobrir e desenvolver seus valores pessoais e coloca-los a
disposicao dos outros.

Paragrafo Unico — Para o desenvolvimento dessas funcdes contara com a
colaboracéao dos professores e alunos representantes de turma.

SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 37 — Como organismo de apoio a Coordenacdo Pedagogica, a Assisténcia

Comunitaria € constituida por todos aqueles se encarregam dos servicos relacionados
aos aspectos sociais, comunitarios e disciplinares da Escola.



Praca da Bandeira, 11 — Tel. (19) 3862- 0102 /Fax (19) 3862-2596 — Mogi Mirim — Sao Paulo.
C.N.P.] 33.352.543/0007-12
www.colegioimaculada.com.br

REGIMENTO ESCOLAR

78 INSTITUTO EDUCACIONAL IMACULADA CONCEICI\O
‘ }“' A Entidade Mantenedora: Sociedade de Educacdo Integral e de Assisténcia Social — SEIAS
h,"* '

SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 38 — A Assisténcia Comunitaria pode funcionar dentro e fora do horario
escolar, de forma regular ou intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza de seu
campo especifico de agao.

CAPITULO XlI: DA ORIENTA(;AO EDUCACIONAL
SECAO I: DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Artigo 39 — A Orientacdo Educacional tem por finalidade o acompanhamento
educacional e o aconselhamento vocacional dentro da orientacdo cristd, bem como, o

atendimento ao aluno quanto a propria integracdo no ambiente escolar, quanto a
compreensao e superacao das contingéncias da realidade social-escolar.

Sao suas atribuicdes:

I. colaborar com a formacdo humano-cristd dos educandos, acompanhando seu
processo de adaptacdo a Escola e orientando-os, quando demonstrarem
sintomas de desarmonia pessoal ou desadaptacao grupal,

[I. orientar os alunos e/ou grupo de alunos no conhecimento de suas
potencialidades e limitacfes e da realidade que os circunda, visando ao pleno
desenvolvimento do ser humano, bem como, a escolha remota ou imediata de
uma profissédo e vocacao;

lll. diagnosticar e encaminhar aos devidos profissionais os alunos com
dificuldades de aprendizagem, cujas solucdes extrapolam as providéncias a
serem tomadas no ambito escolar;

IV. participar dos Conselhos de Classe;

V. orientar os educadores na busca de solucdes para as dificuldades de
adaptacao e relacionamento dos alunos;

VI. colaborar na formacéo e atualizacdo pedagdgica dos professores, facilitando
uma harmoniosa relacédo entre professor-aluno e professor-professor;

VII. colaborar na selecdo de alunos, quando houver, atendendo as determinacdes
legais e aos critérios da Escola,

VIII. colaborar, quando solicitado, na selecdo de profissionais, candidatos aos
servicos educacionais da Instituicao.

SECAO II: DA CONSTITUICAO

Artigo 40 — A Orientacdo Educacional é constituida por profissionais, legalmente
habilitados, conforme a legislagao vigente, nomeados pelo Diretor da Institui¢ao.
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SECAO lIl: DO FUNCIONAMENTO

Artigo 41 — A Orientagdo Educacional pode funcionar dentro e fora do horario
escolar, de forma regular ou intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza de seu
campo especifico de agao.

CAPITULO XlII: DO CORPO DOCENTE
SECAO I: DA CONSTITUICAO

Artigo 42 — O Corpo Docente do Estabelecimento é constituido de professores,
gue ministram aula na educacédo basica, formada pela Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental, devidamente habilitados e registrados pelos 6rgaos competentes ou com
autorizacao para lecionar, expedida pelos mesmos 6rgaos.

Paragrafo Unico — No desempenho de seu magistério, o professor deve ser
respeitado e justamente remunerado de acordo com a legislacdo em vigor, a critério da
Equipe Diretiva.

Artigo 43 — A contratacdo e demissdo de professores sdo feitas, segundo os
preceitos legais e nos termos da CLT, pela Equipe Diretiva da Escola, por delegacao da
Entidade Mantenedora.

SECAO lI: DAS ATRIBUICOES
Artigo 44 — Sao atribuicbes do Corpo Docente:

|. sentir-se membro responsavel da Comunidade Escolar, assumindo a filosofia
educacional da Entidade Mantenedora e oferecendo suas ideias e sua
colaboracédo para o progresso e a consecucao dos objetivos comuns;

[I. educar com toda a sua pessoa, oferecendo um testemunho de vida coerente
com a opcao cristd ou com os principios éticos de retiddo e honradez;

[ll. ministrar o ensino com qualidade, responsabilidade e seriedade profissional,
disposto a renovacéo e atualizacdo de seu trabalho, para melhor se adaptar as
necessidades dos educandos;

IV. proceder a avaliacdo dos alunos, de acordo com os objetivos propostos e em
processo continuo de acompanhamento da aprendizagem, segundo técnicas
propostas pela Coordenacédo Pedagogica, cumprindo os prazos estabelecidos
para a entrega dos resultados da avaliacdo a Secretaria,;

V. atuar com maturidade, equilibrio, justica e objetividade;

VI. documentar os resultados obtidos pelos alunos na forma estabelecida pela
legislacdo vigente e de acordo com o0s procedimentos propostos pela
Coordenacédo Pedagogica;
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VII. planejar e realizar programas de recuperagdo dos alunos, conforme o
estabelecido neste Regimento Escolar, em consonancia com as orientagdes da
Coordenacédo Pedagogica;

VIII. contribuir para criar um ambiente educativo de liberdade, simplicidade,
cordialidade e alegria, com sua atitude e modo de tratar os educandos e as
pessoas em geral;

IX. participar dos processos de orientagdo educacional, vocacional e profissional,
guando solicitado;
X. participar dos Conselhos de Classe, nos termos deste Regimento Escolar;

Xl. participar dos processos de adaptacdo de estudos de alunos, procedentes de
outros estabelecimentos congéneres, quando indicado;

XIl. participar das reunides planejadas e de outras que se fizerem necessarias para
0 bom desempenho de sua funcdo e a necessaria comunicacdo com as
familias dos alunos;
participar dos programas sociais e culturais quando solicitado pela Equipe
Diretiva da Escola;

Xlll. comparecer as solenidades realizadas pelo Estabelecimento e as
comemoracoes das datas civicas.

Artigo 45 — E vedado ao professor:

[. ministrar aulas particulares a alunos sob sua regéncia na Escola, exceto nos
casos em que esse trabalho constitua obrigacéo curricular e/ou processo de
recuperacao;

[I. contrariar a orientacédo filosofica, educacional e pedagdgica da Escola no que
concerne a formacéo da personalidade do aluno e a consecuc¢éo dos objetivos
da comunidade escolar.

CAPITULO XIV: DOS SERVICOS COMPLEMENTARES A ACAO EDUCATIVA
SEGAO |: DA SECRETARIA

Artigo 46 — A Secretaria € 0 centro de todo o processamento burocratico das
atividades escolares, mantendo a escrituracdo escolar de acordo com as exigéncias
legais de modo a possibilitar, a qualquer tempo, a verificacdo de sua regularidade e
autenticidade, bem como, a identidade de cada aluno em relacdo aos registros a ele
pertinentes.

Paragrafo Unico — Além dos registros fidedignos da vida escolar dos alunos, a
Secretaria mantém registros de documentos de habilitacdo profissional dos docentes e
dos profissionais de coordenacdo de modo a comprovarem-se as respectivas
gualificagbes para o trabalho no Estabelecimento, nos termos da legislagdo em vigor.

7

Artigo 47 — A Secretaria é coordenada por um Secretario habilitado, cujas
atribuicOes séo as seguintes:
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. participar da elaboragéao do Plano de Gestéo;

manter em dia e em perfeita ordem a escrituragéo da vida escolar dos alunos,
sem emendas ou rasuras, de modo a ndo possibilitar levantamentos de duvidas
sobre a veracidade;

. elaborar e expedir certificados de conclusédo de série, de curso e de aprovacdo

em disciplinas, que assinard, juntamente com a Direcdo da Escola;

elaborar e expedir diplomas de conclusdo de curso, que assinara, juntamente
com a Direcao da Escola e com o diplomado, tomando, a seguir, providéncias
para encaminha-los a registro nos 6rgdos proprios do Ensino;

elaborar e expedir atestados e documentos requeridos pelos alunos, por seus
pais ou responsavel, pelos professores, pelo pessoal dos quadros da Escola e
pelo publico em geral, depois do despacho da Direcdo no requerimento de
solicitacao;

verificar a regularidade da documentacgéo referente a matricula e transferéncia
de alunos, encaminhando os casos especiais a deliberacdo da Direcéao;
determinar a fixacdo nos quadros de aviso de documentos que, a ordem da
Direcdo, devem tornar-se publicos;

entrosar-se com 0s demais setores escolares, para que eles tenham acesso a
documentacéo de que necessitarem;

instituir expedientes e redigir correspondéncia oficial;

atender as solicitacbes do publico em geral, dos alunos, dos professores e do
guadro de pessoal da Escola, em assuntos pertinentes a Secretaria e que
forem de sua alcada;

manter sob sua guarda os documentos e livros de registros utilizados na
Secretaria da Escola, responsabilizando-se por eles;

exigir dos professores a entrega a Secretaria dos resultados bimestrais e finais
das avaliacbes, comunicando a Direcao as faltas de cumprimento de prazos
estabelecidos.

Artigo 48 — O Secretéario tem que ser profissional habilitado, registrado nos 6rgaos
competentes e investido em suas fungdes por designacéo da Direcdo da Escola.

Paragrafo Unico — Em suas faltas e impedimentos, o Secretario sera substituido
por outro profissional legalmente habilitado, registrado nos 6rgdos competentes ou em
condicBes de registro, por designacéo da Direcao da Escola.
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SECAO II: DA BIBLIOTECA

Artigo 49 — A Biblioteca constitui o centro de leitura, de pesquisa bibliogréfica, de
orientacdo de leitura dos alunos e de consulta e estudo de docentes e demais servidores
da Escola, permanecendo aberta aos consultores em horarios fixados pela Direcao da
Escola.

|. a Biblioteca tera seu acervo organizado, segundo normas de biblioteconomia
por um Bibliotecario, habilitado legalmente, que elaborard um regulamento de
funcionamento a ser aprovado pela Direcao da Escola;

Il. as atribuicbes do Bibliotecéario séo as fixadas no regulamento referido no inciso
anterior, além das proprias fixadas, em Lei, para a categoria profissional;

[ll. nos impedimentos, o Bibliotecario sera substituido por outro profissional,

legalmente habilitado.

SECAO lll: DOS LABORATORIOS E RECURSOS AUDIOVISUAIS

Artigo 50 — O Estabelecimento mantém Laboratdérios em salas especiais,
destinadas as aulas praticas das areas de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, de Quimica e de
Informatica, dotados de aparelhagem especifica para aquelas atividades.

Paragrafo Unico — As atividades e praticas de Laboratdrios sdo supervisionadas
por docentes habilitados, nas respectivas areas.

Artigo 51 — Os recursos audiovisuais existentes na Escola sdo organizados em
salas-ambiente equipadas para o ensino das disciplinas ministradas no Estabelecimento,
com aparelhagem especifica adequada.

Artigo 52 — Os acervos dos Laboratorios e salas especiais sdo controlados,
relacionados e substituidos, quando necessario, por um profissional que auxilia os
docentes das respectivas areas que os utilizam.

SECAO IV: DOS OUTROS SERVICOS AUXILIARES A ACAO EDUCATIVA

Artigo 53 — O Instituto Educacional Imaculada Conceicdo conta, também com diversos
servicos auxiliares a acao educativa:

l. O servico de Recepcado colabora na acolhida da Comunidade Educativa e
encaminhamento para o atendimento de necessidades especificas ou
pontuais, quer seja de modo presencial ou pelo telefone.

I. O servigo do Centro de Digitacao e Impresséao (CDI) colabora na confeccdo
e formatacdo dos diversos impressos educacionais, atendendo ao corpo
docente e discente, Direcéo e Coordenacgao.
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II. O servico de Manutengédo e Limpeza se incumbe de zelar pela ordem,
higiene e conservacao de todas as dependéncias do Estabelecimento.

V. O servico de Inspegdo de Alunos se incumbe de zelar pela ordem e
disciplina, durante periodos de entradas, saidas, aulas e de recreio.

V. O servico de Segurancga colabora na atengdo aos movimentos circundantes
ao espaco escolar, garantindo ao aluno, suas familias e a Comunidade
Educativa em geral a seguranca e a integridade fisica.

Paragrafo Unico - O pessoal encarregado de servicos auxiliares a acéo
educativa é designado pela Direcéo, ouvidas as respectivas Coordenacoes,
e deve ser respeitado e justamente remunerado a critério da Direcéo, de
acordo com a legislagédo em vigor.

CAPITULO XV: DAS INSTITUICOES ESCOLARES

Artigo 54 — A Escola conta com Instituicbes Escolares que tém o objetivo de
colaborar no aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao escolar e na
Integracdo Familia-Escola-Comunidade.

Artigo 55 — Sao Instituicdes Auxiliares:
[. Grémio Estudantil;
[I. Clube de Maes.

Paragrafo Unico — As Instituicdes referidas neste artigo terdo estatutos por elas
elaborados, referendados pela Equipe Diretiva da escola e, quando legalmente indicados,
aprovados pelo 6rgéo préprio do Sistema Estadual de Ensino.

Artigo 56 — Podem ser criadas outras instituicbes que promovam o0
aperfeicoamento dos alunos e sua valorizacdo humano-cristd, com regulamentacao
homologada pela Direcao da Escola.

CAPITULO XVI: DOS CONSELHOS DE CLASSE

Artigo 57— Os Conselhos de Classe para toda a Educacdo Basica sdo 6rgaos
consultivos sobre assuntos educacionais e/ou pedagoégicos.

Artigo 58 — Os Conselhos a que se refere o artigo anterior sado presididos pelo
Diretor e integrados pela Representante local da SEIAS, pelo Secretario, pelos
responsaveis pelas Coordenacdes e pelos professores.

Paragrafo Unico — O presidente da reunido designard um dos membros do
Conselho para secretaria-lo, fazendo lavrar a respectiva ata.
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Artigo 59 — Os Conselhos retnem-se, ordinariamente, pelo menos uma vez no
semestre, apos o periodo de recuperacédo e quando convocados pelo Diretor.

Artigo 60— Os Conselhos tém as seguintes atribuicdes:

V.

partilhar observacdes pedagdgicas e psicopedagdgicas, para melhor
conhecimento e encaminhamento do educando com vista a sua orientacdo
escolar;

. auxiliar na integragdo do ambiente educativo de modo a favorecer a formagao

de habitos sadios aos alunos;

. apreciar a situacdo peculiar de cada aluno, quanto ao compromisso e a

aprendizagem, decidindo nos casos-limite sobre a promocao ou retencéo do
aluno;

ponderar sobre quaisquer outras situagdes relativas aos alunos que se fizerem
necessarias, a juizo da Direcéo.

Artigo 61 — Os casos-limite sdo apreciados por meio de dados sobre o aluno, nos
seguintes aspectos basicos:

interesse e dedicacdo no desempenho escolar, objetivado na atencéo do aluno
as aulas e no seu comportamento positivamente favoravel a aprendizagem
pessoal e da classe;

. cumprimento de atividades, tarefas e exercicios propostos pelos professores,

para serem realizados em sala de aula ou fora dela;

nivel de maturidade para superar as dificuldades do ano escolar e da série
seguinte, manifestado em razoavel resultado no conjunto dos componentes
curriculares em todos os bimestres, e na comprovada honestidade na
execucao dos instrumentos de avaliacao.

Paragrafo Unico — O limite a ser considerado pelos Conselhos é o da nota 5,5
(cinco inteiros e cinco décimos), inclusive, até 5,9 (cinco inteiros e nove décimos),
com aproximacao para mais de até 0,5 (cinco décimos), quando estiver em pauta a
promocao ou retencao do aluno.
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TITULO Ill: DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO
PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO I: DOS DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL

Artigo 62 — Os direitos e deveres do Pessoal que presta servico no
Estabelecimento s&o definidos em Lei, particularmente a CLT e os definidos neste
Regimento Escolar.

Artigo 63 — O horario de trabalho dos funcionarios do Instituto Educacional
Imaculada Conceicao, observada a legislacdo em vigor e normas baixadas pela Direcao,
e fixado de acordo com as necessidades do ensino, atendidas as peculiaridades da
Escola.

Paragrafo Unico — Qualquer que seja o horéario de funcionamento da Escola, os
funcionarios estao sujeitos a escala e ao regime de trabalho estabelecido.

Artigo 64 — Sao direitos do Pessoal Docente, Técnico, Administrativo e Auxiliar:
I. ser respeitado em sua pessoa e prestigiado no desempenho de seu servico;
[I. ser remunerado por seu trabalho na forma ajustada em contrato de trabalho e
nos termos da legislacéao trabalhista;
lll. gozar férias anuais, conforme escala de férias aprovada pela Dire¢cdo da
Escola.

Artigo 65 — Sao deveres do Pessoal Docente, Técnico, Administrativo e Auxiliar:
I. desempenhar com responsabilidade suas atribuicoes;
Il. observar as determinacdes da Direcdo da Escola e a orientacdo das
Coordenacoes;
lll. obedecer as determinacdes trabalhistas legais e as deste Regimento Escolar.

CAPITULO II: DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO PESSOAL

Artigo 66 — Ao Pessoal Docente, Técnico, Administrativo e Auxiliar podem ser
aplicadas, pela Direcédo do Estabelecimento, penalidades por infringéncia as disposicdes
legais e a este Regimento Escolar.

l. As penalidades serao:

a. adverténcia escrita;
b. suspenséo de fungédo com perda de salario;
c. demissdo com justa causa.

I. Sado causas para a demissdo do professor, além das previstas em Lei, a
incapacidade didatica, o desrespeito aos superiores funcionais e a desidia
caracterizada também pelo fato de, sem justa causa, deixar o professor de
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apresentar frequéncia ao trabalho de até 25% das aulas previstas escolares
sob sua incumbéncia.

Ao Pessoal Técnico, Administrativo e Auxiliar poderdo ser aplicadas as
penalidades referidas no paragrafo | deste artigo, principalmente
consideradas as causas:
a. incompeténcia ou descaso no desempenho de suas fungoes;
b. procedimento incompativel com os objetivos educacionais da Escola e com
as funcdes que exercem.

CAPITULO IIl: DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

s

Artigo 67 — O Corpo Discente € constituido por todos os alunos regularmente
matriculados na Escola.

Artigo 68 — S&o direitos dos alunos:

[I.
V.
V.
VI.

receber da Escola, para desenvolver-se integralmente, o ensino, cujos
objetivos e métodos propiciem a assimilacao critica da cultura e a formacgao da
personalidade;

. ser tratado com equidade, sem distingdo de credo religioso ou politico e sem

discriminacao social, de raca e de cor;

ser respeitado como pessoa humana;

ser ouvido em suas queixas e reclamacoes;

ser auxiliado em suas dificuldades de aprendizagem;
recorrer aos resultados das avaliac6es de seu desempenho.

Artigo 69 — Sao deveres do aluno:

VI.

VII.

VIII.

contribuir, em sua esfera de atuacao, para o prestigio da Escola;

comparecer, pontualmente, a todas as atividades que lIhe forem afetas e,
devidamente uniformizado;

manter-se atento as aulas e desincumbir-se das tarefas que Ihe forem
atribuidas pelos professores, dedicando-se ao estudo e a execucdo dos
deveres escolares;

pedir autorizacao ao professor correspondente para entrar ou sair do ambiente
de sala de aula e, a Direcdo, para sair do Estabelecimento, durante as
atividades escolares;

acatar a autoridade do Diretor, do Pessoal Técnico, Administrativo, Docente e
Auxiliar, tratando-os com civilidade e respeito;

obedecer as normas estabelecidas pelas diretrizes comunitarias e disciplinares
da Escola e as determinagdes superiores;

cooperar para a boa conservagdo do Estabelecimento, suas instalacoes,
dependéncias, mobilidrio em geral, concorrendo também para a manutencao
de boas condic¢des de limpeza e ordem do Edificio e suas dependéncias;
observar rigorosa honestidade na execucédo das provas de verificagdo do
rendimento escolar, exercicios e demais atos escolares;
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IX. ter adequado comportamento moral e social, participando, positivamente, na
consecucéao dos objetivos educacionais do Estabelecimento;

X. usar o uniforme designado pela escola em todas atividades que ocorrerem no
recinto escolar ou em espacos destinados a representacdo da escola.

Artigo 70 - Sado passiveis de apuracdo e aplicacdo de medidas disciplinares,
também, as condutas descritas a seguir:

VI.

VII.
VIII.

IX.

participar de movimento de indisciplina coletiva,

exibir ou distribuir materiais difamatérios e preconceituosos, incluindo a exibicédo
dos mesmos via internet;

emitir comentarios ou insinuacbes de conotacdo sexual agressiva ou
desrespeitosa, ou apresentar qualquer conduta de natureza sexualmente
agressiva,

fumar, portar ou usar bebida alcodlica, no recinto escolar;

comparecer a escola sob efeito de substancias nocivas a saude;

portar qualquer material que represente perigo a seguranca e integridade fisica e
moral sua ou de outros;

danificar ou adulterar registros e documentos escolares.

provocar ou forcar contato fisico inapropriado ou ndo desejado, dentro do ambiente
escolar;

ameacar, intimidar ou agredir fisicamente qualquer membro da comunidade escolar
usar aparelhos de telefone celular ou outros equipamentos de comunicagao
durante os horarios das aulas.

CAPITULO IV: DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ALUNOS

Artigo 71 — Pela inobservancia ao disposto neste Regimento Escolar e as

disposicbes legais, estd o aluno passivel das seguintes penalidades, aplicadas pela
Direcao, ou por quem ela delegar:

I. exclusdo da aula, com atribuicédo de falta;
II. adverténcia verbal, em particular;
lll. repreensao escrita, com ciéncia aos pais ou responsavel pelo aluno;

IV. suspensao por tempo determinado;

V. transferéncia compulséria, a juizo da Direc¢édo do Estabelecimento.

8§ 1° — No caso de transferéncia compulsoria, havera sindicancia formal por uma

comissao de professores designada pela Direcdo, com audiéncia do pai ou responsavel
pelo aluno, se menor e direito de defesa;

8 2° — Nao havera recurso no ambito escolar.
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TITULO IV: DA ORGANIZACAO FUNCIONAL DO ENSINO
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CAPITULO I: DA CARACTERIZACAO

Artigo 72 — O Instituto Educacional Imaculada Concei¢cdo funciona em regime
regular anual, nos periodos matutino e vespertino, atendendo a uma populacao escolar
mista.

Artigo 73 - A organizacao funcional do ensino compreende o conjunto de medidas
voltadas para a consecucdo dos objetivos estabelecidos na Proposta Pedagdgica da
Escola, abrangendo:

I. Modalidade e funcionamento do ensino;
[I. Curriculos;
lll. Projetos especiais.

CAPITULO II: DA MODALIDADE E FUNCIONAMENTO DO ENSINO

Artigo 74 - Este Estabelecimento mantém a Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental.

Artigo 75 - A escola, em conformidade com seu modelo de organizacdo, ministrara
atendimento em classes comuns aos alunos com necessidades educacionais especiais,
tendo como referéncia os principios da educacéo inclusiva.

Artigo 76 — Cabe a familia, quando necessério, o atendimento complementar ou
suplementar com profissionais e/ou instituicdbes especializados aos alunos com
necessidades educacionais especiais.

Paragrafo Unico — havendo a necessidade de um mediador para o aluno com
necessidades educacionais especiais, a familia do aluno devera arcar com as despesas
desse profissional.

Artigo 77 - A Educacéao Infantil atende criancas de 1 a 5 anos, classificadas de
acordo com a faixa etaria: Maternal, para criancas de 1 a 3 anos (Minimaternal, Maternal |
e Maternal Il); Pré-Escola, para criancas de 4 e 5 anos de idade (Pré | e Pré Il), e objetiva:

| - promover o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos fisico,
psicologico, intelectual, social e religioso;

Il - desenvolver habilidades intelectuais e motoras necessarias a leitura e a escrita;

lIl - desenvolver o pensamento l6gico e orientar, pedagogicamente, a imaginacao e
a criatividade;

IV - orientar a religiosidade da criangca, segundo a mensagem cristd-catdlica,
sensibilizando-a para a descoberta de Deus como Pai e Criador, e dos outros como
irmaos em Jesus;

Artigo 78 - O Ensino Fundamental para alunos de 6 ou mais anos de idade se
desenvolve na sequéncia de nove anos e objetiva:
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| - iniciar a sistematizacdo do processo de alfabetizacdo, no 1° ano;

Il - levar o educando a ler, escrever, contar, como técnicas fundamentais de
comunicacao e aquisicao de cultura geral e especializada;

lIl - desenvolver aptiddes fisicas e habitos de reflexdo, de estudo, de saude e de
comportamento ético e social como subsidios de desenvolvimento intelectual e da
personalidade;

IV - ministrar ao educando o ensino basico da fé catdlica, orientando-o para a
vivéncia dos valores e ideais evangélicos;

V - estimular encontros com a natureza fisica e social, para que o educando tome
contato com a realidade, como inicio da formacgéo de sua mentalidade cientifica, para que
aprenda a se relacionar e a sentir-se um ser como muitos, dentro de um universo do qual
participara ativamente;

VI - desenvolver a formacgéo basica do educando para a compreensao do sistema
politico, da tecnologia e das artes que ajudam a fundamentar a sociedade;

VIl - ajudar o educando a superar frustracdes, desenvolvendo a confianca em si e
nos outros, como base de seu desenvolvimento para a autonomia;

VIII - levar o educando a compreender o seu trabalho de estudante e todo trabalho
como realizacdo da pessoa e servico a sociedade, orientando-o para a sua escolha
profissional e para o respeito por todas as profissées;

IX - preparar o educando para a constituicdo da familia, orientando-o na sua
sexualidade e na educacao para o amor.

CAPITULO Ill: DOS CURRICULOS
SECAO |: DOS PRINCIPIOS

Artigo 79 — Os conteudos da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental devem
apresentar como principais diretrizes:
|. a difuséo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;
II. consideracao das condi¢cdes de escolaridade dos alunos;
lll. orientacdo para o trabalho;
IV. promocdo do desporto educacional e apoio as praticas desportivas néo
formais.

Artigo 80 — Os quadros curriculares, especificando seus componentes curriculares,
sua distribuicdo por ano escolar e respectivas cargas horarias, bem como, seu tratamento
metodolégico, fazem parte do Plano Curricular.

Artigo 81 — O atendimento ao aluno com necessidades educacionais especiais
terd como referéncia as diretrizes curriculares das etapas da Educacdo Bésica,
adaptando-as ou enriquecendo-as de acordo com as necessidades apresentadas pelo
aluno.
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SECAO II: DO CURRICULO DA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 82 — O Curriculo da Educacao Infantil € organizado de modo a atender a
idade e ao desenvolvimento dos alunos, favorecendo condigbes, para que atinjam 0S
objetivos propostos em cada unidade de trabalho.

l. O Curriculo da Educacao Infantil distribui-se em quatro fases, em
continuidade vertical, e as areas do conhecimento serdo sempre tratadas
como atividades.

Il. Na Educacgao Infantil, o desenvolvimento das atividades se processa,
gradativamente, de modo que possibilite a preparacdo para a alfabetizacao
da crianca no Ensino Fundamental.

Artigo 83 - O curriculo da Educac&o Infantil compde-se das seguintes Areas do
Conhecimento:

l. Linguagem Oral e Escrita;

Il. Matematica;

II. Natureza e Sociedade;

V. Musica;

V. Ensino Religioso;

V1. Artes Visuais;

VIl.  Movimento;

VIIl. Informatica Educativa;

IX. Lingua Inglesa, a partir do Pré I.

Artigo 84 - O curriculo da Educacéo Infantil contempla suas atividades escolares
inter-relacionadas, conforme projeto de interdisciplinaridade, objetivando atingir a
aprendizagem significativa do aluno.

SECAO lll: DOS CURRICULOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 85 - A composicao curricular do Ensino Fundamental, de acordo com o
artigo 26, secao |, capitulo Il de Educacéo Basica de Lei 9.394/96, tem uma base nacional
comum e €& complementada por uma parte diversificada, abrangendo disciplinas
escolhidas pela escola e /ou quando for o caso, composta pelos minimos fixados pelo
CEE.

by

Artigo 86 - A Parte Comum visa a aquisicdo de uma base comum de
conhecimentos que integra o aluno na cultura do seu tempo e na propria sociedade.

l. Devera abranger, obrigatoriamente, o estudo da Lingua Portuguesa e da
Matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social
e politica, especialmente do Brasil.

Il. O ensino de Arte constituirA componente curricular nos diversos niveis da
Educacédo Bésica, para promover o desenvolvimento cultural dos alunos.

II. A Educacéo Fisica esta integrada a Proposta Pedagogica, ajustando-se as
faixas etarias.
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V. O ensino da Histéria do Brasil levara em conta as contribuicbes das
diferentes culturas e etnias especialmente indigena, africana e europeia.

V. O Ensino Religioso se insere na base Nacional Comum, conforme
Deliberacdo CNE 7/2010.
VI.  As diferentes disciplinas do Ensino Fundamental levam em conta temas

transversais como: saude, ética, meio ambiente, sexualidade e pluralidade
cultural, visando a uma interdisciplinaridade mais efetiva no que se refere as
atividades escolares.

Artigo 87 - A Parte Diversificada é destinada a atender, conforme as necessidades
e possibilidades concretas, as peculiaridades locais, aos objetivos educacionais, aos
planos do Estabelecimento e as diferencas individuais dos alunos.

CAPITULO IV: DOS PROJETOS ESPECIAIS

Artigo 88 — A Escola podera desenvolver Projetos Especiais, abrangendo:
|. atividades de Apoio Pedagogico para recuperacdo da aprendizagem e
orientacdo de estudos;
[l. organizacdo e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de multimidia, de
leitura e laboratorios;
[ll. grupos de estudo e pesquisa,
IV. atividades recreativas, de cultura e lazer;
V. atividades pastorais e socioassistenciais
VI. outros de interesse da comunidade;

Paragrafo Unico — Os Projetos Especiais, integrados aos objetivos da Escola,
serdo planejados e desenvolvidos por profissionais da Escola e aprovados nos termos
das normas vigentes.

CAPITULO V: DO CRITERIO DE AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Artigo 89 - O numero de alunos por classe, bem como, as condi¢cdes para a
instalacdo de novas classes e os critérios para agrupamentos de alunos atendem aos
seguintes critérios:

| - objetivos e filosofia educacional da Escola;

Il - natureza ou tratamento que se da a determinados componentes curriculares;

Il - espaco fisico adequado, resguardando 1m2 por crian¢a na Educacéo Infantil e
1,2 m? no Ensino Fundamental.

Artigo 90 - Nas classes da Educacéo Infantil, os alunos s&o agrupados por idade
cronoldgica, sendo:

I.  Minimaternal, para criancas de 1 ano;

Il. Maternal I, para criancas de 2 anos;

lll. Maternal Il, para criancas de 3 anos;
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IV. Pré |, para criangas de 4 anos;
V. Pré |l, para criangas de 5 anos.

Paragrafo unico — A idade para matricula na Pré-Escola, Pré | e Pré |l seguira a
data base estabelecida para o Ensino Fundamental de 9 anos.

Artigo 91 - Podem ser organizadas turmas que reanam alunos de diferentes anos
escolares e equivalentes niveis de adiantamento para o ensino de quaisquer
componentes curriculares, quando tal solugéo se aconselhe.

Artigo 92 - Observada a legislagdo em vigor, as classes de Educacdo Fisica
podem ser organizadas por aptidao fisica ou em grupos para a realizacao de atividades
relacionadas com determinada modalidade esportiva.

Artigo 93 - Para a organizacao de turmas do mesmo ano ou periodo, podera ser
considerado o nivel de desenvolvimento, de necessidade e da idade dos alunos.

Paragrafo Unico - O aluno podera ficar em classe de faixa etaria diferente de sua
idade, desde que a medida seja recomendada pela Equipe Técnica da Escola e que seja
aceita pela familia.

CAPITULO VI: DO PROCESSO DE AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
SECAO |: DOS PRINCIPIOS

Artigo 94 — O processo de avaliacdo do ensino e da aprendizagem constitui um
dos elementos para a reflexdo e transformacéo da pratica escolar e tem como principio o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 95— A avaliacédo do processo de ensino-aprendizagem, de responsabilidade
da Escola, seré realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo como um de
seus objetivos o diagndstico da situacdo de aprendizagem de cada aluno, em relacédo a
programacao curricular prevista e desenvolvida em cada nivel e etapa da escolaridade.

Artigo 96 — A avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

|. diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;
Il. possibilitar que os alunos autoavaliem sua aprendizagem;

lll. orientar o aluno quanto, aos esforcos necessarios, para superar as
dificuldades;

IV. fundamentar as decisbes do Conselho de Classe quanto a necessidade de
procedimentos paralelos ou intensivos de Apoio Pedagdgico para recuperacao
da aprendizagem;

V. orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteudos
curriculares.
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Paragrafo Unico: a avaliagdo dos alunos com necessidades educacionais
especiais podera ser diferenciada, de acordo com as necessidades apresentadas pelos
mesmos.

SECAO II: DO PROCESSO DE AVALIACAO NA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 97 — Na Educacéo Infantil, a avaliacdo € constante, diagnostica, qualitativa
e individual, de acordo com os objetivos bimestrais. O aluno sera observado, quanto a sua
participacdo, interesse e desempenho, durante as atividades. Sera considerada a sua
capacidade de observar e interpretar situacdes dadas, realizar comparacoes, estabelecer
relacbes e criar novas solucbes, através das mais diversas linguagens em situacdes
diversificadas.

l. O objetivo da avaliacdo é levantar o diagnostico das habilidades e
dificuldades do aprendiz e prognosticar suas aptiddes iniciais.

Il. Ao final de cada bimestre, os aspectos observados sao transcritos em ficha
de acompanhamento psicopedagogico e/ou portfolio individual de
aprendizagem.

SECAO lIl: DO PROCESSO DE AVALIACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 98 — No Ensino Fundamental, a avaliacdo do aproveitamento deve incidir
sobre o desempenho dos alunos nas diferentes experiéncias de aprendizagem, levando
em consideracao os objetivos visados.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo aplica-se a todos os componentes
curriculares, independente do respectivo tratamento metodoldgico e de sua consideracao
para fins de promocao.

Artigo 99 — O rendimento escolar do aluno é diagnosticado, bimestralmente,
através da avaliacdo do aproveitamento, que, na pratica, fundamenta-se na producéo
individual e/ou coletiva, continua e cumulativa com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre 0s quantitativos.

Paragrafo Unico — Este processo far-se-a para o 1° ano do Ensino Fundamental,
através do registro das realizacbes da crianca, por meio de relatérios individuais de
aproveitamento psicopedagogico. Esses relatérios serdo apresentados ao final de cada
bimestre. Para os alunos do 2° ao 9° ano do Ensino Fundamental, o processo ocorrera
por meio de instrumentos diversos, planejados pelos professores e graduados por notas
de meio em meio ponto, numa escala de zero a dez pontos.

Artigo 100 — A nota bimestral de cada componente curricular é obtida através da
média aritmética ou ponderada entre diferentes pardmetros de avaliagdo com valor de dez
pontos cada um.
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Paragrafo Unico — Os parametros deverdo abranger um ou mais instrumentos
semelhantes de avaliagdo, com valores determinados pelo professor, de acordo com a
importancia qualitativa do contetdo.

Artigo 101 — No final do ano letivo, a Secretaria apurar4 a média anual do aluno
em cada componente curricular, calculando a média aritmética entre as notas obtidas em
cada bimestre.

TITULO V: DA ORGANIZACAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO I: DA CARACTERIZACAO

Artigo 102 — A organizacdo da vida escolar implica um conjunto de normas que
visam garantir 0 acesso, a permanéncia e a progressao de estudos, bem como, a
regularidade da vida escolar do aluno abrangendo os seguintes aspectos:

I. formas de ingresso, classificacéo e reclassificacao;
Il. matricula;

lll. transferéncia;

IV. frequéncia e compensacao de auséncias;

V. promocéao, recuperacao e retencao;

VI. expedicdo de documentos da vida escolar.

Paragrafo Unico — Os aspectos descritos neste artigo devem ser abordados num
clima impregnado de valores cristdos e favoravel a um processo educativo, que esteja
atento a pessoa concreta e a suas proprias circunstancias.

CAPITULO Il: DAS FORMAS DE INGRESSO, CLASSIFICACAOE
RECLASSIFICACAO

Artigo 103 — A matricula na Escola sera efetuada pelo pai ou responsavel pelo
aluno, observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e 0s seguintes
critérios:

|. por ingresso, nos cursos de Educacdo Infanti e no 1° ano do Ensino
Fundamental, com base na idade cronoldgica;
Il. por classificacdo ou reclassificacéo, a partir do 2° ano do Ensino Fundamental.

Artigo 104 — A classificacdo ocorrera:

|. por promoc¢éo, ao final de cada ano, para alunos da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental, observadas as normas especificas de cada curso;

Il. por transferéncia, mediante avaliacdo realizada pela Escola, para candidatos
de outras escolas do pais ou do exterior ou para alunos sem comprovacéo de
estudos anteriores, observado o critério de idade e outras exigéncias
especificas do curso e a legislacdo em vigor.
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Artigo 105 — A reclassificacdo do aluno, em ano mais avancado, tendo como
referéncia a correspondéncia idade/ano e a avaliacdo de competéncias nas matérias da
base nacional comum do curriculo, em consonancia com a proposta pedagogica da
Escola, ocorrera a partir de:

|. proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos
resultados de avaliacdo diagndstica;

Il. solicitacdo do pai ou responsavel pelo aluno, mediante requerimento dirigido ao
Diretor.

Artigo 106 — Para o aluno da propria Escola, a reclassificacdo ocorrera até o final
do primeiro bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais
estrangeiro, em qualquer época do periodo letivo.

CAPITULO IIl: DO INGRESSO

Artigo 107— A matricula para o ingresso na escola sera aberta e encerrada por
meio de ato administrativo do Diretor em datas prefixadas.

Artigo 108 — A Direcéo se reserva o direito de aceitar ou ndo a matricula, assim
como, as transferéncias, conforme as possibilidades de vaga no ano escolar pretendida e
adeséo do candidato a Filosofia Educacional do Estabelecimento.

Artigo 109 — A Direcdo do Estabelecimento pode exigir, na matricula, a
documentacédo que julgar conveniente, conforme determinacdes dos 6rgdos competentes
e as normas do Estabelecimento, além de submeter o candidato a determinados
processos de avaliacdo diagnostica e verificagdo da adaptabilidade, de acordo com as
normas legais.

Artigo 110 — S&o condic¢des para a matricula, além do solicitado acima:
l. concordancia com os termos deste Regimento Escolar por parte do aluno ou
responsavel pelo aluno;

Il. preenchimento, apresentacdo e assinatura da documentacdo para a matricula
realizada pelo pai ou responsavel pelo aluno;

Il preenchimento e assinatura dos contratos de prestacdo de servicos
educacionais;

V. ter idade de 06 (seis) anos cumpridos ou a serem cumpridos até 30 de junho do
ano respectivo, para candidatos ao 1° ano do Ensino Fundamental, mediante a
avaliacdo da equipe pedagodgica da Instituicdo, atendendo o disposto na
Deliberacdo CEE n° 61/06, artigo 5°, paragrafo 2°;

V. 0 ingressante de sete anos completos ou mais, que tenha ou néo frequentado a
Pré-Escola, na Educagédo Infantil, podera ser matriculado no 2° ano do Ensino
Fundamental de nove anos, atentando-se, neste caso, para as eventuais
necessidades ou dificuldades apresentadas pelo aluno, de forma a assegurar
gque as atividades e 0s conhecimentos propostos concorram para aprendizagens
bem sucedidas;
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ao Ensino Fundamental e a relacéo idade / ano, espera-se que o aluno conclua
0 curso com a idade minima de 14 anos.

Artigo 111 — Cabe a Coordenacdo Pedagdgica do Estabelecimento analisar,
facultativamente, casos ndo especificados neste Regimento Escolar.

Artigo 112 — O Instituto Educacional Imaculada Concei¢cdo ndo adota o sistema de
matricula por disciplina nem aceita matricula com dependéncia.

CAPITULO IV: DA TRANSFERENCIA

Artigo 113 — A Escola recebe e expede transferéncias durante os periodos de
férias escolares e, excepcionalmente, em qualquer época do ano letivo em curso,
inclusive, a vista dos motivos expostos em requerimento dirigido a Direcao.

l. Os documentos de transferéncias devem ser apresentados sem emendas ou

rasuras.

Il. No final do ano letivo, as transferéncias séo expedidas apos a realizacao de
todos os atos escolares, inclusive, o processo de recuperacéo final, quando
necessario.

Il Na fase de transicdo para o Ensino Fundamental de nove anos, a
transferéncia de alunos entre escolas com curso de Ensino Fundamental
organizada sob critérios diferentes far-se-4, baseada na aplicacdo da
correspondéncia existente entre a idade do aluno, a série ou 0 ano cursado
€ 0 ano ou a série a ser cursada.

Artigo 114 — Casos especiais de transferéncias, fixados em lei, sdo atendidos pelo
Estabelecimento mediante comprovacdo, tais como, documentacdo de procedéncia
estrangeira, traduzidos por tradutor juramentado e visto consular.

CAPITULO V: DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 115 — A Escola fard o controle sistematico de frequéncia dos alunos as
atividades escolares e adotard medidas, para que 0s alunos possam compensar
auséncias, quando julgar necessario.

l. As atividades de compensacao de auséncias serdo programadas, orientadas

e registradas pelo professor da classe ou das disciplinas, com a finalidade
de sanar as dificuldades de aprendizagem, provocadas por frequéncia
irregular as aulas.

Il. A compensacdo de auséncias ndo exime a Escola de adotar as medidas
previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente, nem a familia e o
préprio aluno de justificar suas faltas.

Artigo 116 — O controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas

do 1° ao 5° ano e por componente curricular do 6° ao 9° ano, exigida a frequéncia minima
de 75% para aprovacao.
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Artigo 117 — Os critérios e procedimentos para o controle de frequéncia e para a
compensacgao de auséncias serdo estabelecidos, oportunamente, pelos Conselhos de
Classe.

CAPITULO VI: DA PROMOCAO, DA RECUPERACAO E DA RETENCAO

Artigo 118 - Na Educacéo Infantil, a promoc¢édo da-se na medida em que o aluno
atinja os minimos exigidos no desenvolvimento de habilidades e capacidades e na
aquisicao de maturidade.

Paragrafo Unico — O aluno podera ficar em classe de faixa etaria diferente da sua
idade, desde que a medida seja recomendada por especialistas da Escola em
entendimento com a familia.

Artigo 119 — No 1° ano do Ensino Fundamental, a promocdo segue os parametros
e critérios utilizados no segmento anterior, tendo em vista que as caracteristicas
desenvolvimentais da crianca nesta faixa etaria e o trabalho desenvolvido (inicio do
processo de alfabetizacdo) exige um julgamento dos aspectos qualitativos com
preponderancia sobre os quantitativos. A partir do 2° ano do Ensino Fundamental, é
considerado promovido o aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% e meédia
anual igual ou superior a 6,0 (seis).
l. O disposto neste artigo aplica-se a todos 0s componentes curriculares,
independente do respectivo tratamento metodoldgico.
Il. A Escola poderd, através dos Conselhos de Classe e de acordo com sua
Proposta Pedagogica, decidir sobre os casos nao especificados neste
Regimento Escolar.

Artigo 120 — Durante o ano, serdo ministradas aulas de recuperacéo paralela dos
diversos componentes curriculares aquele aluno com dificuldades, com o objetivo de
proporcionar-lhe oportunidade de retomar o curso normal do processo de aprendizagem.

l. Todos os alunos terdo direito aos estudos de reforco e recuperacédo paralela

em todas as disciplinas em que o aproveitamento for considerado
insatisfatorio.

Artigo 121 — E submetido a exames finais de recuperacdo em até dois
componentes curriculares o aluno com média anual inferior a 6,0 (seis), mas néo inferior a
2,0 (dois) e frequéncia igual ou superior a 75%, em conformidade com artigo 119.

Artigo 122 — A média final, ap6s a Recuperacao Final é resultante da média

aritmética entre a média anual e a nota da Recuperacéo Final.

l. E considerado promovido, apds a Recuperacdo Final, o aluno que a ela
comparecer, integralmente, e apresentar melhoria de aproveitamento
expressa em média final igual ou superior a média anual desde que nao
inferior a 6,0 (seis), em cada um dos componentes curriculares.
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Artigo 123 — E considerado retido, sem direito a estudos finais de recuperacao:
I. 0 aluno com média anual inferior a 6,0 (seis) em mais de dois componentes
curriculares;
II. o aluno com média anual inferior a 2,0 (dois), em dois ou mais componentes
curriculares;
lll. o aluno com frequéncia inferior a 75%; conforme artigo 24, inciso VI da Lei
9394/96.

Artigo 124 — E considerado retido, apds a Recuperacéo Final, o aluno que a ela
nao comparecer ou que, comparecendo, ndo obtenha o0s resultados expressos no
paragrafo primeiro do artigo 122.

CAPITULO VII: DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DA VIDA ESCOLAR

Artigo 125 — Cabe a Escola expedir histéricos escolares, declaracdes de
conclusdo do ano, certificados de conclusdo de curso, com especificacbes que
assegurem a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade
com a legislacéo vigente.

CAPITULO VIII;: DO PLANO DE GESTAO

Artigo 126 — O Plano de Gestéo, instrumento a ser submetido, quadrienalmente, a
Diretoria de Ensino para apreciacdo e aprovacdo, deve detalhar os procedimentos
pedagodgicos e educacionais a serem adotados pelo Estabelecimento, devendo ser
elaborado pelo Pessoal Técnico, Administrativo e Docente.

l. A coordenacado do Plano de Gestédo € da competéncia do Diretor da Escola,

assessorado pelas Coordenacdes.

Il. O Plano de Gestao garante a unidade e a eficiéncia do processo educativo e

atualiza e detalha aspectos da vida escolar.
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Artigo 127 — As anuidades a serem cobradas pela Escola, pela prestacdo de
servigos educacionais a cada um de seus alunos, sdo fixadas, cada ano, no contrato de
prestacao de servicos educacionais.

Paragrafo Unico — O Estabelecimento pode vir a receber taxas sobre servigos
extracurriculares, sempre de acordo com os dispositivos legais.

Artigo 128 — Incorporam-se a estas Normas Regimentais Basicas e ao Regimento
desta Escola as determinagbes supervenientes, oriundas de disposi¢cdes legais ou de
normas baixadas pelos 6rgdos competentes.

Artigo 129 — As alteracdes regimentais do presente Regimento, desde que nao
haja indicagdo em contrario pelas normas referidas no artigo anterior, s6 entrardo em
vigor no ano letivo seguinte ao de sua aprovacao pelos 6rgaos competentes.

Artigo 130 — A Direcdo da Escola pode oferecer bolsas de estudos ou formar
convénios com entidades sociais, particulares ou publicas, que prestem tal forma de
auxilio aos alunos carentes.

Artigo 131 — A Escola mantém a disposicédo dos pais e alunos copia do Regimento
Escolar aprovado.

Paragrafo Unico — A Escola fornecera documento sintese de sua Proposta
Pedagodgica, copia de parte de seu Regimento Escolar, referente as normas de gestao e
convivéncia, sistematica de avaliacdo, reforco e recuperacdo, para conhecimento das
familias.

Artigo 132 — E vedado aos membros da Comunidade Educativa fornecer
informacdes de dados pessoais de quaisquer membros do Estabelecimento.

Artigo 133 - Em caso de separacao conjugal dos pais do aluno, a Escola devera
ser, formalmente, comunicada sobre a ocorréncia do evento, bem como, a quem coube
a guarda e as demais informacdes complementares sobre a retirada do aluno(a) da
Escola.

Artigo 134 - A Escola, com autorizacdo expressa dos pais e/ou responsaveis e
livre de quaisquer 6nus para a familia/aluno (a), podera utilizar-se de sua imagem para
fins exclusivos de divulgacédo da Escola e sua atividade, podendo, para tanto, reproduzi-la
ou divulga-la junto a Internet, jornais, e todos os demais meios de comunicacao, publicos
ou privados. Em nenhuma hipotese, a imagem sera utilizada de maneira contraria a moral
ou aos bons costumes ou a ordem publica.
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Artigo 135 — Os pais ou responsaveis pelo aluno (a) se obrigam a ressarcir a
Escola por qualquer dano causado por si ou pelo (a) aluno (a), até 48 horas apés a
constatacdo e comprovacdo do evento e sua consequente comunicagao formal aos
interessados, assegurando o amplo direito de defesa, conforme determina a Constituicdo
Federal.

Artigo136 - A Escola ndo se responsabiliza por reparar ou ressarcir prejuizos,
guanto a subtracdo de objetos que porventura tenham sido vitimas alunos, professores ou
funcionarios, no interior do estabelecimento, se ndo ocorreu, com culpa ou dolo para que
0 evento pudesse ocorrer.

Artigo 137 — Os casos omissos a este Regimento seréo resolvidos pela Direcao da
Escola, nos termos da legislagéo vigente.

Artigo 138 — As presentes normas regimentais basicas entrardo em vigor na data
de sua publicacao.

Artigo 139 — Na primeira reunido de pais do ano letivo corrente, a escola fornecera
o Manual de Orientacdo aos Pais e Alunos, contendo a Missdo Educativa da Rede Filhas
de Jesus e informacdes relativas as normas de gestdo e convivéncia, sistematica de
avaliacdo e recuperacdo, bem como, as informacdes referentes as reconsideracdes e
recursos aos resultados finais dos alunos, conforme deliberacdo 11/96 do Conselho
Estadual de Educacéo.

TITULO VII — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 140 — O Instituto Educacional Imaculada Conceicédo oferece na Educacao
Infantil, Periodo Integral Opcional, exclusivamente, para criancas matriculadas na
Educacao Infantil regular, com atividades de cunho recreativo complementares, nao
compreendidas na grade curricular regular.

Mogi Mirim, 20 de dezembro de 2011.

Wanderley Gomes dos Santos
Diretor
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